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ENNETUSTÖÖ BÜROO PÕHIMÄÄRUS

1. Üldsätted

1.1 Ennetustöö büroo (edaspidi: büroo) on Põhja- Eesti Päästekeskuse (edaspidi: 
Päästekeskus) struktuuriüksus, mis allub Päästekeskuse järelevalveteenistuse juhile ja 
saab temalt ülesandeid.

1.2 Büroo juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest ja teistest õigusaktidest, 
Päästekeskuse põhimäärusest ja käesolevast põhimäärusest.

1.3 Büroo ülalpidamiskulud kaetakse Päästekeskuse eelarvest.

1.4 Büroo tegevus toimub koostöös Päästekeskuse teiste struktuuriüksustega vastavalt 
büroo ülesannetele.

1.5 Büroo on aruandekohustuslik Päästekeskuse direktori ja järelevalveteenistuse juhi ees, 
kes teostab teenistuslikku järelevalvet õigusaktidega sätestatud korras.

1.6 Büroo asub Tallinnas. Büroo postiaadress on Ankru 12, Tallinn 11713.

2. Büroo ülesanded

Büroo põhiülesanded on:

2.1 riikliku tegevuskava ning piirkondlike riskide alusel päästealase ennetustöö 
planeerimine, koordineerimine ja tegemine;
2.2 päästekeskuse teiste struktuuriüksuste ennetusalase tegevuse koordineerimine ja 
nõustamine;
2.3 ennetustööks vajaliku info kogumine ja analüüsimine ning vajalike juhend- ja 
õppematerjalide ettevalmistamine;
2.4 ennetustööalase koostöö korraldamine teiste asutuste, ettevõtjate ning 
mittetulundusühingute ja sihtasutustega;
3. Büroo koosseis ja juhtimine

3.1 Bürood juhib büroo juhataja.

3.2 Büroo juhataja juhib, koordineerib ja korraldab büroo tööd vastavalt käesolevale 
põhimäärusele ja oma ametijuhendile.

3.3 Büroo juhataja vastutab büroole pandud ülesannete õiguspärase, täpse ja õigeaegse 
täitmise eest.

3.4 Büroo juhataja ja ametnikud nimetab teenistusse Päästekeskuse direktor.

3.5 Büroo juhataja allub vahetult järelevalveteenistuse juhile.

3.6 Büroo ametnike arv, ametikohad ja ametinimetused määratakse Päästekeskuse 
struktuuris ning ametikohustused ametijuhendites.

3.7 Büroo juhataja esindab bürood oma pädevuse piires ja annab büroo nimel arvamusi ja 
kooskõlastusi.

3.8 Büroo juhataja äraolekul asendab teda büroo peaspetsialist. Büroo juhataja asendamine 
teenistussuhte peatamise korral vormistatakse direktori käskkirjaga.

4. Büroo õigused

Bürool on õigus:

4.1 saada büroole antud ülesannete täitmiseks vajalikku informatsiooni direktorilt ja 
Päästekeskuse struktuuriüksustelt;

4.2 väljastada oma teenistusülesannete täitmisega seotud informatsiooni ja dokumente;

4.3 teha ettepanekuid töö paremaks korraldamiseks;

4.4 teha oma pädevuse piires ettepanekuid ametnike motiveerimiseks ja ametnikele 
distsiplinaarkaristuse määramiseks;   

4.5 kaasata vastavalt korraldustele või kokkulepetele büroo pädevusse kuuluvate küsimuste 
lahendamiseks teiste struktuuriüksuste teenistujaid;

4.6 saada büroo ülesannete täitmiseks vajalikke vahendeid.

